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Emploi et Insertion
Des moyens pour l'emploi dans les quartiers

Réunis en Conseil municipal le mercredi 12 décembre, lesdgua Ville de Montreuil ont
renouvelé le soutien de la Ville en faveur de plusieurs paanees emploi de proximité
dans les quartiers de la ville.

Depuis fin 2015, Montreuil méne un partenariat avec I'aggmmn Aurore Insertion pour
compléter le travail des structures et dispositifs de decoinmun (services RSA, Péle
Emploi, organismes de formation) en faveur de Esoet du retour a I'emploi des jeunes.

Ces permanences de proximité orientent, conseillent diesment dans leurs démarches
d'insertion, de recherche d'une formation ou d’'un empks, jeunes et les adultes habitant
dans les quartiers du Bel Air, du Morillon, du Bas Montred#, La Noue, de La Boissiéere
et de la cité de I'Espoir, quartiers populaires confrontag difficultés du marché de
I'emploi.

Le dispositif s’appuie sur les Maisons de quatrtier et ledresrsociaux municipaux pour
apporte des réponses faciles d'acces, proches des bek@nosompagnement y est
individualisé et repose sur I'accuell, I'écoutdaetlisponibilité.

Le bilan de ces permanences emploi pour I'année 2017 metagn llaccompagnement de
177 personnes. A la sortie du dispositif, 39 % d'entre elegsouvent un emploi, une
formation ou intégrent les dispositif de création d’entrep (60 en emploi dont 17 CDI, 21
CDD, 12 contrats aidés/contrats de professionradisat 10 en formation).

Avec cette délibération, la Ville de Montreuil démontreeile reste impliquée dans l'aide
au retour a I'emploi en mobilisant tous les outils et levieaadisposition pour faire de la
lutte contre le chdmage un axe prioritaire de son action.dth 2018, Montreuil comptait
plus de 14 000 demandeurs d'emploi dont plus de la moitiérétdes demandeurs inscrits
a P6le Emploi depuis plus d'un an et plus de 1éd@@nt agés de moins de 25 ans.

Les élus municipaux ont également renouvelé la subvent®n'Espace Dynamique
d'Insertion S’PASSE 24 (18/30, rue Saint-Antoine, géré IFssociation Aurore), lieu
d’accueil, en 2017, de 145 jeunes, agés de 16 a 25 ans, gapmrnent une démarche
d’insertion. lls y sont sensibilisés a la vie professiotalt mis en situation d'agir :
chantiers éducatifs (second ceuvre du batiment, espadss-déménagement ...) ou
actions de solidarité. Les jeunes peuvent y acquérir depétances éducatives et sociales
leur permettant de sortir du dispositif avec un projet de ergager un parcours d'insertion
sociale et professionnelle et résoudre des ditBsul'ordre matériel ou d'acces aux soins.
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